)
=
S —

Stand: 31.03.2011
Bundesamt
ftir Familie und

zivilaesellschaftliche Auf
g tliche Aut

CoviiSwiiG

Merkblatt Gber die Durchfihrung des Bundesfreiwilligendienstes

Abschluss einer Vereinbarung

Der Bund (Bundesamt fiir Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben) und die oder der Freiwillige schlief3en vor
Beginn des Bundesfreiwilligendienstes auf gemeinsamen Vorschlag der oder des Freiwilligen und der
Einsatzstelle eine schriftliche Vereinbarung ab. Die gegenseitigen Rechte und Pflichten ergeben sich sowohl aus
dem Bundesfreiwilligendienstgesetz - BFDG - als auch aus individuellen Vereinbarungen.

Alter
Der Bundesfreiwilligendienst steht Mannern und Frauen jeden Alters nach Erfillung der Vollzeitschulpflicht offen.
Das Schulpflichtgesetz in den jeweiligen Bundeslandern muss beachtet werden.

Arbeitsmedizinische Untersuchung
Von der Einsatzstelle sind die ggf. notwendigen arztlichen Untersuchungen und Vorsorgemaflinahmen zu
veranlassen und die hierfur entstehenden Kosten zu tibernehmen.

Arbeitsschutz
Bei einer Tatigkeit im Bundesfreiwilligendienst sind die Arbeitsschutzbestimmungen, das
Jugendarbeitsschutzgesetz und das Bundesurlaubsgesetz entsprechend anzuwenden.

Ausléanderinnen/Auslander im Bundesfreiwilligendienst

Auch Ausléander/innen kénnen am Bundesfreiwilligendienst teilnehmen. Voraussetzung hierfir ist, dass sie tUber
einen Aufenthaltstitel verfiigen, der sie zur Erwerbstatigkeit berechtigt. Freiwilligen aus dem Ausland kann
grundsatzlich auch speziell fir die Teilnahme am Bundesfreiwilligendienst eine Aufenthaltserlaubnis nach

§ 18 des Aufenthaltsgesetzes erteilt werden.

Datenschutz

Die Einsatzstellen, Zentralstellen und Trager diurfen personenbezogene Daten, die Bestandteil der Vereinbarung
sind (8§ 8 Abs. 1 Satz 2 BFDG), erheben, verarbeiten und nutzen, soweit dies fur die Durchfihrung des BFDG
erforderlich ist.

Dauer

Der Bundesfreiwilligendienst wird in der Regel fur eine Dauer von zwdlf zusammenhangenden Monaten geleistet.
Der Dienst dauert mindestens sechs Monate und hdchstens 18 Monate. Er kann ausnahmsweise bis zu einer
Dauer von 24 Monaten verlangert werden, wenn dies im Rahmen eines besonderen pddagogischen Konzeptes
begriindet ist. Im Rahmen eines padagogischen Gesamtkonzeptes ist auch eine Ableistung in zeitlich getrennten
Abschnitten mdglich, wenn jeder Abschnitt mindestens drei Monate dauert.

Einsatzfelder

Der Bundesfreiwilligendienst wird als tiberwiegend praktische Hilfstatigkeit in gemeinwohlorientierten
Einrichtungen geleistet, insbesondere in Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe, einschlie3lich der
Einrichtungen fir auRerschulische Jugendbildung und Jugendarbeit, in Einrichtungen der Wohlfahrts-,
Gesundheits- und Altenpflege, der Behindertenhilfe, der Kultur- und Denkmalpflege, des Sports, der Integration,
des Zivil- und Katastrophenschutzes und in Einrichtungen, die im Bereich des Umweltschutzes einschlief3lich des
Naturschutzes und der Bildung zu Nachhaltigkeit tatig sind.

Einsatzzeit

Der Bundesfreiwilligendienst ist grundsatzlich vergleichbar einer Vollzeitbeschaftigung in der jeweiligen
Einsatzstelle zu leisten. Sofern die Freiwilligen &lter als 27 Jahre sind, ist auch Teilzeit von mehr als 20
Wochenstunden mdglich. Einzelheiten sind mit der Einsatzstelle zu vereinbaren.

Kindergeld
Anmerkung: Abschnitt bleibt zunéchst offen, da nach dem Votum der Sachverstandigen in der Anhérung zum
BFDG-E am 14.03.2011 eine Einbeziehung des BFD in den Kindergeldbezug nicht ausgeschlossen erscheint.

Kundigung

Die ersten sechs Wochen des Einsatzes gelten als Probezeit. Wahrend dieser Probezeit kann die Vereinbarung
von jeder Vertragspartei mit einer Frist von zwei Wochen gekiindigt werden. Die Einsatzstelle kann vom
Bundesamt ohne Angaben von Griinden innerhalb der Probezeit eine Kiindigung verlangen.

Nach Ablauf der Probezeit kann die Vereinbarung aus wichtigem Grund innerhalb einer Frist von zwei Wochen
nach Bekanntwerden des Kiindigungsgrundes von jedem Vertragspartner auRerordentlich (fristlos) gekundigt
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werden. Daneben kann die Vereinbarung von den Parteien mit einer Frist von vier Wochen zum Fiinfzehnten
oder zum Ende des Kalendermonats gekiindigt werden (ordentliche Kiindigung). Die Kiindigung muss schriftlich
erfolgen.

Die Einsatzstelle selbst kann unter Angabe des Kiindigungsgrundes die Priifung der Kiindigung verlangen. Zur
Klarung des Sachverhaltens wird dann die zustandige Regionalbetreuerin bzw. der zustandige Regionalbetreuer
eingeschaltet.

Leistungen im Bundesfreiwilligendienst/Anrechnung auf andere Leistungen bzw. Anspriiche

Der Bundesfreiwilligendienst ist als freiwilliges Engagement ein unentgeltlicher Dienst. Fur das Taschengeld, das
die Freiwilligen fur ihren Dienst erhalten, gilt derzeit (2011) die Hochstgrenze von 330 Euro monatlich (6 % der
Beitragsbemessungsgrenze in der allgemeinen Rentenversicherung). Das konkrete Taschengeld wird mit der der
jeweiligen Einsatzstelle vereinbart. Daruber hinaus kdnnen die Freiwilligen unentgeltliche Unterkunft, Verpflegung
und Arbeitskleidung erhalten oder anstelle von Unterkunft, Verpflegung und Arbeitskleidung eine entsprechende
Geldersatzleistung. Einzelheiten hierzu sind ebenfalls mit den jeweiligen Einsatzstellen zu vereinbaren.

Die Sozialversicherungsbeitrage (gesetzliche Krankenversicherung, soziale Pflegeversicherung, gesetzliche
Renten- und Arbeitslosenversicherung einschlielich der Beitrédge zur gesetzlichen Unfallversicherung) werden
ebenfalls von der Einsatzstelle gezahlt.

Wichtiger Hinweis:

Es wird darauf hingewiesen, dass es zur Anrechung der Leistungen aus dem Bundesfreiwilligendienst auf
andere Leistungen bzw. Anspriiche kommen kann. Empfanger von Rentenleistungen sollten daher mit
der zustandigen Rentenkasse klaren, ob und ggf. inwieweit die Leistungen aus dem
Bundesfreiwilligendienst auf die Rente angerechnet werden. Empfanger von Leistungen nach der
Grundsicherung (z.B. ALG Il) sollten unbedingt mit der Agentur fiir Arbeit kléaren, inwieweit die Leistungen
aus dem Bundesfreiwilligendienst auf die Grundsicherung angerechnet werden. Fur Bezieher von ALG Il
gilt grundsatzlich, dass ein Betrag in Hohe von 60 € des Taschengeldes, eine allgemeine
Versorgungspauschale in Hohe von 30 € sowie notwendige Ausgaben wie z. B. Fahrtkosten mit
Quittungsvorlage von der Anrechung ausgenommen sind.

Padagogische Begleitung

Der Bundesfreiwilligendienst wird padagogisch begleitet mit dem Ziel, soziale, 6kologische, kulturelle bzw.
interkulturelle Kompetenzen zu vermitteln und das Verantwortungsbewusstsein fiir das Gemeinwohl zu starken.
Dazu erhalten die Freiwilligen von den Einsatzstellen fachliche Anleitung.

Dariiber hinaus finden wéhrend des Bundesfreiwilligendienstes Seminare statt, fur die Teilnahmepflicht besteht
und die als Dienstzeit gelten. Die Gesamtdauer der Seminare betragt bei einer zwolfmonatigen Teilnahme am
Bundesfreiwilligendienst mindestens 25 Tage; Freiwillige, die das 27. Lebensjahr vollendet haben, nehmen in
angemessenem Umfang an den Seminaren teil.

Regionalbetreuung
Die Regionalbetreuerinnen und Regionalbetreuer sind fiir das Bundesamt im AuRendienst tatig und stehen als
Ansprechpartner/innen allen Beteiligten zur Verfiigung.

Trager
Einsatzstellen kénnen sich Tragern zuordnen, die fiir sie Aufgaben wie beispielsweise die padagogische
Betreuung Ubernehmen. Die genauen Aufgaben sind im Anhang der Vereinbarung aufgefuhrt.

Urlaub

Im Bundesfreiwilligendienst sind beim Urlaub die Regelungen des Bundesurlaubsgesetzes anzuwenden. Fir
einen volljghrigen Freiwilligen bedeutet dies bei einer zwodlfmonatigen Dienstzeit einen Anspruch auf mindestens
24 Tage Erholungsurlaub. Fir Jugendliche unter 18 Jahren gelten langere Urlaubsanspriiche nach dem
Jugendarbeitsschutzgesetz.

Einzelheiten hinsichtlich des Umfanges des Urlaubes sind mit den jeweiligen Einsatzstellen zu vereinbaren.

Waisenrente

Das Waisengeld wird nach Vollendung des 18. Lebensjahres auf Antrag auch dann gewahrt, wenn die Waise vor
Ablauf des Monats, in dem sie das 27. Lebensjahr vollendet, entweder den Bundesfreiwilligendienst nach dem
Bundesfreiwilligendienstgesetz leistet oder sich in einer Ubergangszeit von héchstens vier Monaten zwischen
einem Ausbildungsabschnitt und der Ableistung des Bundesfreiwilligendienstes nach dem BFDG befindet (§ 48
Sozialgesetzbuch VI).

Zeugnis

Bei Beendigung des freiwilligen Dienstes erhalt die Freiwillige oder der Freiwillige von der Einsatzstelle ein
schriftliches Zeugnis tiber die Art und Dauer des freiwilligen Dienstes. Das Zeugnis ist auf die Leistungen und die
Fuhrung wahrend der Dienstzeit zu erstrecken. Dabei sind in das Zeugnis berufsqualifizierende Merkmale des
Bundesfreiwilligendienstes aufzunehmen. Darliber hinaus stellt die Einsatzstelle der Freiwilligen oder dem
Freiwilligen nach Abschluss des Dienstes eine Bescheinigung Giber den geleisteten Dienst aus.



